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	Royaume-Uni 
L’ECC sera-t-il reconnu / utile? 
Oui, il sera utile. L’obtention de la ‚reconnaissance` prendra du temps, car il s’agira pour les 
employeurs d’un nouveau certificat qu’ils ne connaissent pas, mais à propos desquels ils 
pourront aisément trouver des renseignements sur le site Internet. Il fournira une bonne 
base pour l’emploi et permettra à votre employeur de savoir que vous maîtrisez les rudi-
ments des soins sociaux. Il ne sera pas reconnu par les employeurs à des fins réglementaires 
ou d’enregistrement (voir ci-dessous).  

Règles et réglementations pour pouvoir travailler dans le pays.
	 Au moment de la rédaction, aucun document n’est nécessaire pour les travailleurs issus 

d‘Autriche, de Belgique, de Chypre, du Danemark, de la Finlande, de la France, de 
l’Allemagne, de la Grèce, de l’Islande, de l’Ireland, de l’Italie, du Liechtenstein, du grand-
duché de Luxembourg, de Malte, des Pays-Bas, de la Norvège, du Portugal, de l’Espagne, 
de la Suède, de la Suisse et du RU. 

	 Si vous êtes originaire de l’un des pays suivants, vous pourrez travailler, mais serez tenu de 
vous inscrire au Home Office Workers Registration Scheme au cours de votre première 
année de travail pour un employeur et de verser un droit :  la République tchèque, l’Estonie, 
la Hongrie, la Lettonie, la Lituanie, la Pologne, la Slovaquie et la Slovénie. 

	 Si vous provenez de Bulgarie, de Roumanie ou de pays extérieur à la CE, vous aurez besoin 
d’un permis de travail ou d’un visa. 

	 Des compléments d’information sont disponibles sur le site Internet du Home Office à l’adresse 
www.bia.homeoffice.gov.uk/. Il conviendrait de le consulter pour obtenir les informations et 
les exigences les plus récentes, car certaines modalités pourraient être modifiées.

Règles et réglementations applicables aux activités dans le secteur des soins. 
	 Les activités dans le secteur des soins sont-elles régies par des exigences légales? 
	 Oui. Certaines réglementations prévoient l’enregistrement en qualité de travailleur social. 

Les exigences diffèrent en outre dans chacun des quatre pays composant le RU. 
L’enregistrement est progressivement mis en œuvre pour divers types de travailleur, l’objectif 
étant qu’il couvre en définitive tous les types de travailleur social. Vous devrez vérifier avec 
votre employeur les implications de cette situation s’il vous proposait un emploi. Le travail 
avec des enfants est assorti d’exigences différentes du travail avec les adultes. 

	 Les travailleurs sociaux sont tous tenus de respecter un ‚Code de Bonne pratique`. En cas 
d’infraction à ces codes, les travailleurs pourraient être radiés des registres des soins soci-
aux et privés du droit de travailler dans le secteur des soins sociaux. 

	 Des renseignements complémentaires sont disponibles sur les sites suivants: 
	 -  Pour travailler en Angleterre: www.gscc.org.uk/ 
	  - Pour travailler au Pays de Galles: www.ccwales.org.uk/ 
	  - Pour travailler en Irlande du Nord: www.niscc.info/ 
	  - Pour travailler en Ecosse: www.sssc.uk.com
	 Avant de pouvoir occuper toute fonction dans un établissement de soins sociaux (à titre 

rémunéré ou gratuit), les travailleurs sociaux occupés avec des adultes et des enfants qui 
sont vulnérables feront l’objet de vérifications destinées à s’assurer de leur capacité à y 
être employés. Une vérification du casier judiciaire sera notamment réalisée.

Sites Internet intéressants

	 Site Internet officiel du gouverne-
ment pour les citoyens

	 www.direct.gov.uk/en/index.htm
	 Home Office (Ministère de l’Intérieur)
	 www.bia.homeoffice.gov.uk/
	 General Social Care Council  

www.gscc.org.uk
	 Care Council for Wales: 

www.ccwales.org.uk/
	 Northern Ireland Social Care Council 

www.niscc.info/
	 Skills for Care  

www.skillsforcare.org.uk
	 Scottish Social Services Council 

www.sssc.uk.com
	 Skills for Care and Development 

www.skillsforcareandevelopment. 
org.uk
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	 Devrais-je disposer d’une qualification officielle? 
	 Vous n’avez pas besoin de qualifications pour commencer dans le secteur des soins sociaux 

au premier échelon. Il convient cependant de s’attendre à l’acquisition de qualifications 
avant l’expiration d‘une période donnée. Vous devriez vérifier les exigences d’enregistrement 
sur les sites Internet précités. Vous pouvez faire carrière dans le secteur des soins sociaux et, 
pour y parvenir, l’obtention progressive de qualifications supplémentaires serait utile. 

	 Devrais-je suivre une autre formation pour pouvoir travailler dans le secteur des soins sociaux?
	 Non, pas pour commencer au niveau de base. Toutefois, après avoir commencé à travailler, 

vous devrez effectuer un ‘programme de préparation`, qui vous permettra d’enrichir vos 
connaissances à propos de votre nouveau lieu de travail et des personnes que vous aidez. 
En cas de travail avec des enfants, vous devrez encore enrichir votre bagage. Pour certains 
emplois, vous aurez besoin d’une formation supplémentaire pour des activités que vous 
serez censé réaliser; c’est ainsi que si vous êtes autorisé à manipuler des denrées alimen-
taires, vous devrez suivre une formation en hygiène alimentaire. Votre employeur vous ti-
endra informé à ce propos.

Royaume-Uni - Faits et chiffres à propos de ce pays

Langues officielles anglais, gallois au Pays de Galles et une forme écossaise de 
Gaélique en Ecosse.

Devise livre sterling

Population 61 millions

Capitals London, Cardiff, Edinburgh and Belfast

Soins de santé Le National Health System (NHS) varie fortement d’un pays à 
l'autre. Sa mise en œuvre est différente en Irlande du Nord 
(IN), car le système S&SS intégré est unique à l’IN

Soins sociaux Pouvoir dévolu en Angleterre, en Ecosse, en Irlande du Nord et 
au Pays de Galles.

Système éducatif Pouvoir dévolu en Angleterre, en Ecosse, en Irlande du Nord et 
au Pays de Galles.

Salaire minimum Adultes (c‘est-à-dire les personnes de 22 ans au moins): £5,73 
/ heure. Les travailleurs entre 18 et 21 ans : £4,77 / heure – le 
‚taux de perfectionnement`. Les jeunes (c‘est-à-dire les 
personnes dont l’âge excède celui de l’obligation scolaire tout 
en étant inférieur à 18 ans; vous êtes dans l’âge de l’obligation 
scolaire jusqu’au terme des vacances d’été de l’année scolaire 
au cours de laquelle vous atteignez l’âge de 16 ans): £3,53 / 
heure. (données valables à l’été de 2008)

Remarque importante

Le RU est constitué de quatre pays – 
l’Angleterre, l’Ecosse, le Pays de Galles 
et l’Irlande du Nord. Alors que les 
mêmes réglementations s’appliquent 
à l’entrée au RU avec ou sans visa/ 
permis de travail ou à l’obligation 
d’inscription au Home Office Workers 
Registration Scheme, des différences 
sont observées dans la manière dont 
les travailleurs bénéficient d’une forma-
tion initiale dans chacun de ces quatre 
pays, ainsi qu’en ce qui concerne les 
exigences d’enregistrement. Il est vive-
ment conseillé de vérifier les modalités 
précises avec votre futur employeur ou 
sur les sites Internet précités.
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	L’avenir de l’ECC – expansion et  
	 développements ultérieurs 
Les deux années de financement du projet ECC dans l’enveloppe LEONARDO se sont ache-
vées en octobre 2008. Au-delà, l’ECC devrait devenir un titre autosuffisant paneuropéen 
dans le domaine des soins sociaux. 

L’ECC entre dans une nouvelle phase de dissémination et de développement; nous espérons 
qu’il sera diffusé dans toute l’Europe et sera reconnu par les utilisateurs du service, les em-
ployeurs et les prestataires de formation. Nous explorerons également des connexions avec 
le Cadre européen de qualifications (EQF) qui est à l‘heure actuelle en cours de développe-
ment au niveau européen. 

La plupart des partenaires actuels et plusieurs nouveaux partenaires constitueront le Conseil 
de l’ECC. Le Secrétariat de ce Conseil sera situé à Bruxelles au QG de l’Association europé-
enne des prestataires de services pour les personnes handicapées (EASPD), laquelle jouera un 
rôle majeur dans l’évolution ultérieure de l’ECC. 

Si vous souhaitez devenir un 
Partenaire de mise en œuvre ECC, 
vous devriez prendre contact avec 
votre Lead Partner national. Vous 

trouverez la liste actualisée des Lead 
Partners ECC sur le site Internet de 

l’ECC - www.eccertificate.eu. Si 
votre pays ne compte à l‘heure ac-

tuelle aucun Lead Partner et si vous 
êtes intéressé par la fonction de 

Lead Partner ou de Delivery Partner, 
vous devriez prendre contact avec 
le secrétariat européen de l’ECC à 

Bruxelles, Belgique -
 eccertificate@easpd.eu
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Les partenaires ayant développé l‘ECC de 2006 à 2008: 

	 Association européenne des prestataires de services pour les personnes handicapées (EASPD) 
	 Av. d‘Auderghem / Ouderghemlaan 63 
	 B-1040 Bruxelles
	 Téléphone: +3222824610, www.easpd.eu 

	 Skills for Care & Development 
	 Sgiliau Gofal a Datblygu, 2ème étage, City Exchange, Albion Street, Leeds LS 1 5ES 
	 Téléphone: +441133907666,
	 www.skillsforcareanddevelopment.org.uk 

	 Association for Real Change (ARC) 
Marsden Street 
Chesterfield, Derbyshire, S40 1JY 
Téléphone: +441246555043, www.arcuk.org.uk

	 Social Care Institute for Excellence Goldings House, 2 Hay‘s Lane, Londres SE1 2HB 
	 Téléphone : +442070896840, 
	 www.scie.org.uk 

	 Direktorenverein Osterreicher Sozialberufsbildung (DIVOS) 
	 Kathi-Lampert-Schule, Vorarlberger Wirtschaftspark, 
	 A-6840 Gotzis 
	 Téléphone: +435523531280, www.kathi-lampert-schule.at 

	 Association of Care Educators in Europe (ACE) 
Robert-Kümmert-Akademie, Sedanstraße 25,  
D-97082 Würzburg 
Téléphone: +499316158340 
www. ace-europe.info 
www. heilerziehungspflege-wuerzburg.de

	 Centro de Educaçao para o Cidadao Deficiente (CECD)
 	 Av. 25 de Abril, n°190 - Mira Sintra 
	 P-2735-418 Cacem 
	 Téléphone: +351219188560
	 www. cecdmirasintra.org 

	 Fundata Alpha Transsilvanã (FAT) 
Aleea Vrancea 1 
RO-540517 Tirgu Mures 
Téléphone: +40265257057, www.alphatransilvana.ro

Veuillez visiter le site pour découvrir qui sont les nouveaux membres  
du conseil d’administration et les partenaires.
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